ZURZACH Care
are Prévention und Reintegration

Weinbergstrasse 29
8006 Ziirich

Arbeitsvermittlung Arbeitsversuch und Festanstellung

Begleitung und Unterstitzung bei der Stellensuche und beim Stellenantritt

PR |

Ziel:

e Finden und Antritt einer Arbeitsstelle im ersten Arbeitsmarkt
Voraussetzung:

e Das Arbeitspensum betragt mindestens 50%
Inhalt:

In einem ersten Schritt Einstieg Uber einen Arbeitsversuch (Dauer bis 6 Monate)
Unterstiitzung im gesamten Bewerbungsprozess

Empfehlungen fiir die moglichst selbstandige Stellensuche

Nach Stellenantritt weiterhin Unterstiitzung im beratenden Umfang

Assessment: Erhebung des Eingliederungspotenzials sowie der Vermittelbarkeit, Zielvereinbarung,
Klarung der aktuellen Bewerbungssituation, Bewerbungsdossier und Motivationsschreiben aktualisie-
ren, Suchstrategien festlegen
Akquisition Arbeitsversuch: Intensive und aktive Suche eines Trainingsarbeitsplatzes im ersten Ar-
beitsmarkt, Unterstlitzung und zusatzliche Akquise durch den Job Coach ZURZACH Care Reintegra-
tion, Gesprachsvorbereitung und Gespréachstraining
Arbeitsversuch: (im ersten Arbeitsmarkt): Aufbau von zentralen Kompetenzen fir den Arbeitsalltag
Akquisition Festanstellung: Intensive und aktive Stellensuche einer unbefristeten Festanstellung im
ersten Arbeitsmarkt, Unterstiitzung und zusatzliche Akquise durch den Job Coach ZURZACH Care
Reintegration, Gesprachsvorbereitung und Gesprachstraining

(nach Stellenantritt): Nachhaltige Sicherung der Anstellung auf dem ersten Arbeits-
markt. Die Begleitung richtet sich nach den individuellen Bedirfnissen, wie Unterstiitzung beim Ab-
schluss des Arbeitsvertrages, Klarung der Rahmenbedingungen oder Begleitung wahrend der Probe-
zeit
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Asse_ssment und Akquisition Arbeitsversuch Akquisition Nachbegleitung
Arbeitsversuch Max 6 Monate Festanstellung Max 6 Monate

Max 9 Monate Max 3 Monate



